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1. Tanimlayici Bulgular: Katilimci Profili ve Kurumsal Gostergeler

Bu bélim, 2021-2022 dis paydas anketinin tanimlayici (betimsel) bulgularini — katilimcei profili, kurum dagilimi
ve kurumsal degerlendirme gostergelerini — sunmakta ve bu gostergeleri Standart 1 kapsamindaki Program
Amaglari (PA) ve Basarim Gostergeleri (BG) ile iliskilendirmektedir. Katihmci sayisi N=8'dir.

1.1. Katilimci Profili (N=8)

D Y S

Hemsire 4 (%50,0)
Baghemsire / Yonetici 2 (%25,0)
Akademisyen 1(%12,5)
Sorumlu Hemsire 1(%12,5)
Toplam 8 (%100,0)

1.2. Kurum Dagilimi

Saglik Bakanhigi 3
Universite Hastanesi 3
YOK Egitim Kurumu 1
Ozel Sektor 1

1.3. Kurumsal Degerlendirme Gostergeleri

Genel Olgek Ortalamasi 3,755/ 5,00 (Gelisim Gerekli)

Mezun Memnuniyeti (0-10) ~7,5 /10 (tahmini ortalama)

Olumlu ise Alim Tercihi %87,5 (6ncelikli %37,5 + tercih ederim %50; %12,5 tercih
etmem)

En Basanl Alanlar Hasta bakimi %62,5 - Ekip galismasi %62,5 - iletisim %62,5

En Yiiksek Madde M2 — Tirkce kaynak takibi (4,25 - PY2)

En Dusiuk Madde M3 — Yabanc! dil kaynak takibi (2,88 - PY9)

Dis Paydas Beklentileri Projelerde isbirligi %87,5 - Bilimsel faaliyet %75 - Hizmet ici
egitim %75

1.4. Tanimlayic1 Géstergelerin Program Amaglari (PA) ve Basarim Gostergeleri (BG) ile iligkisi

Tanimlayici Gosterge ilgili PA - BG m

Olumlu ige alim tercihi %87,5 PA1 - BG1 (istihdam v Karsilandi
2%80)

Genel Olgek ort. / memnuniyet 3,76 - 7,5/10 PA1 - BG2 (mezun A Baz deger
yeterlilik geri bildirimi)

Mevzuati dikkate alma (M16) 4,00 PA2 — BG1 (etik ilkelere v Glglii (baz)
uyum)

Mevzuat takibi (M15) 3,88 PA2 — BG2 (mevzuata Geligim—PUKO
uyum)

En basarili: ekip ¢alismasi / %62,5 PA3 — BG1 (ekip / iletisim) v Guigli yén

iletisim
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En basarili: hasta bakimi %62,5 PA3 — BG2 (buttncul izlemede
bakim)

Beklenti: hizmet ici egitim / %75 PA4 — BG2 (bilimsel v Beklenti giiglii

bilimsel faaliyet etkinlik katihmi)

Beklenti: projelerde igbirligi %87,5 PA4 — BG4 (arastirma izlemede

sureglerinde gorev)

Renk kodlari: yesil = PA1 (istihdam) - mavi = PA2 (mevzuat/etik) - sari = PA3 (bakim/iletisim) - turuncu = PA4 (gelisim/arastirma).

Not: Tanimlayici gdstergeler (ise alim tercihi, memnuniyet, en basarili alanlar, paydas beklentileri), Likert maddelerini tamamlayan ikinci bir
kanit katmanidir; 6zellikle PA1-BG1 (istihdam) ve PA4 beklenti géstergeleri i¢in dogrudan basarim kaniti saglar. Kaynak: 2021-
2022_DIS_PAYDAS_ISTATISTIK_RAPORU.pdf, s. 1, 4, 6.
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2. Bulgular — 25 Madde Likert Degerlendirmesi

HEPDAK esik degerleri: 24.00 Gugli | 3.50-3.99 Geligsim Gerekli | 3.00-3.49 Dikkat | <3.00
Oncelikli Miidahale

Kod | Madde (PY) Ort. HEPDAK Sinifi
M2  Turkge kaynak takibi (PY2) 4.25 v Giiglii

M1 Temel bilgi, tutum ve beceri (PY1) 4.00 v Giiglii

M8  Sagdlik ekibiyle iletisim (PY4) 4.00 v Giiglii

M16 Mevzuati dikkate alma (PY8) 4.00 v Giiglii

M7 Birey/aile/toplumla iletisim (PY4) 3.88 Gelisim Gerekli
M10 Elestirel disinme/sorun ¢cézme (PY5) 3.88 Gelisim Gerekli
M15 Mevzuat takibi (PY8) 3.88 Gelisim Gerekli
M17  Kilttrel duyarhlik (PY4) 3.88 Gelisim Gerekli
M22 Disiplinlerarasi igbirligi (PY13) 3.88 Gelisim Gerekli
M23 Kalite yonetimi farkindaligi (PY14) 3.88 Gelisim Gerekli
M24  Kalite sureclerine katihm (PY14) 3.88 Gelisim Gerekli
M4 Bilgiyi mesleki standartlarda kullanma (PY2) 3.75 Gelisim Gerekli
M5 Kanita dayali hemsirelik (PY3) 3.75 Gelisim Gerekli
M6 Batincil/bireye 6zgl bakim (PY3) 3.75 Gelisim Gerekli
M13  Bilisim/teknoloji izleme (PY7) 3.75 Gelisim Gerekli
M14  Teknoloji kullanimi (PY7) 3.75 Gelisim Gerekli
M19 Toplumsal sorumluluk (PY11) 3.75 Gelisim Gerekli
M20 Saglk egitimi (PY12) 3.75 Gelisim Gerekli
M9 Ust yoneticilerle iletisim (PY4) 3.63 Gelisim Gerekli
M11  Mesleki gelisim — lisansustu (PY6) 3.63 Gelisim Gerekli
M18 Bilimsel arastirma/proje katilimi (PY10) 3.63 Gelisim Gerekli
M21  Kurum politikalarinda gdérev alma (PY14) 3.63 Gelisim Gerekli
M12 Bireysel gelisim (PY6) 3.50 Gelisim Gerekli
M25 Yabanci dil aktif kullanimi (PY9) 3.38 A Dikkat

M3  Yabanci dil kaynak takibi (PY9) 2.88 e Oncelikli Miidahale

Program Yeterligi Bazinda Ozet

PY Program Yeterligi Ort. Olumiu% | HEPDAK Sinifi
PY1 Temel bilgi, tutum ve beceri 4.00 %88 v Giiglii
PY2 Bilimsel bilgiye ulasma ve kullanma 4.00 %75 v Giiglii
PY3  Kanita dayali butincul bakim 3.75 %69 Geligim Gerekli
PY4  Etkiliiletisim 3.84 %75 Gelisim Gerekli
PY5  Elestirel disinme ve karar verme 3.88 %75 Gelisim Gerekli
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PY6
PY7
PY8
PY9

PY10
PY11
PY12
PY13
PY14

Yasam boyu 6grenme 3.56
Bilisim ve bakim teknolojileri 3.75
Etik ilkeler ve yasal dlizenlemeler 3.94
Yabanci dil ile mesleki gelisim 3.13

Bilimsel arastirma ve projelere katilm ~ 3.63

Toplumsal sorumluluk bilinci 3.75
Saglik egitimi 3.75
Disiplinlerarasi igbirligi 3.88
Kalite ydnetimi ve suregleri 3.79

%63
%75
%75
%38
%63
%75
%75
%75
%71

Gelisim Gerekli
Gelisim Gerekli
Gelisim Gerekli
A Dikkat

Gelisim Gerekli
Gelisim Gerekli
Gelisim Gerekli
Gelisim Gerekli
Gelisim Gerekli
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3. Program Amacglari ve Bagsarim Gostergeleri Eslestirmesi

2021-2022 anket verileri, Standart 1 kapsaminda dért Program Amaci (PA1-PA4) ve bunlara
bagh Basarim Gostergeleri (BG) ile dogrudan iligkilendirilmistir. Bu donem referans baz degerleri
olusturmaktadir.

PA1 Mezunlarimiz kamu veya 6zel saglik kurumlarinda, fabrikalarda, okullarda hemsire

olarak istihdam edilir.

BG1 Mezuniyeti takip eden ilk 3 yil iginde en az %80'i istihdam edilir. v
Karsgilandi

Olumlu ise alim tercihi: %87.5 — BG esigi (%80) karsiland.. ‘

BG2 Dis paydaslarin mezun mesleki yeterlilik olumlu geri bildirim orani en az %90. A
izlemede

Genel 6lcek ortalamasi: 3.76/5.00 - Memnuniyet: ~7.5/10 — llk dénem baz dederi.

Kanit: 2021-2022_DIS_PAYDAS_ISTATISTIK_RAPORU.pdf, s. 5-6 - 2021_Yili_HEPDAK_Toplanti_Tutanaklari.pdf —
Toplanti 2021/10, 2021/12

PA2 Mezunlarimiz mesleki rol ve sorumluluklarini gerceklestirirken ilgili mevzuat ve etik

ilkeleri dikkate alir.

BG1 Mesleki etik ilkelere uyum olumlu geri bildirim orani en az %90. v Giiglii
(baz)

M16 Mevzuat dikkate alma: 4.00 (Gliglii) — Baslangi¢ él¢iimii, baz deder olusturuldu. |

BG2 Mesleki mevzuata uyum olumlu geri bildirim orani en az %90. Gelisim—
PUKO

M15 Mevzuat takibi: 3.88 — Gelisim Gerekli; PUKO aksiyonu devreye alindl. |

Kanit: 2021-2022_DIS_PAYDAS_ISTATISTIK_RAPORU.pdf, s. 2—4 (M16=4.00; M15=3.88) -
2021_Yili_HEPDAK_Toplanti_Tutanaklari.pdf — Toplanti 2021/11 (BG revizyon)

Mezunlarimiz hemsirelik bakimini kanita dayali ve buttncul bir yaklagimla bireye 6zgl

PA3

olarak gercgeklestirir; saglik ekibiyle etkili iletisimi strdurr.

BG1 Ekip is birligi ve iletisim becerilerine iligkin olumlu geri bildirim orani en az %90. v Giiclii

M8 Saglik ekibiyle iletisim: 4.00 (Gliglii) — En bagarili alanlar arasinda. Ekip ¢alismasi dis paydaslara gére
%62.5 ile glcli alan.

BG2 Hasta ve hasta yakinlarinin memnuniyet orani en az %380. Gelisim-
izleme

M7 Birey/aile iletisimi: 3.88 - M6 Biitiinciil bakim: 3.75 — izlemede. |
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Kanit: 2021-2022_DIS_PAYDAS_ISTATISTIK_RAPORU.pdf, s. 2—4 (M8=4.00; M7=3.88; M6=3.75) -
2021_Yili_HEPDAK_Toplanti_Tutanaklari.pdf — Toplanti 2021/07 (dis paydas formu karari)

PA4 Mezunlarimiz yasam boyu 6grenmeyi, yeniliklere acik ve akademik gelismeleri takip

ederek alana iliskin arastirmalarda sorumluluk alir ve kariyer gelisimlerini strdurdr.

BG1 Ik 5 yilda en az %5'i lisansistii egitime devam eder. Geligim

M11 Mesleki gelisim (lisansiistii): 3.63 — Gelisim Gerekli; Mezun Bilgi Formu ile izleniyor. I

BG2 Ik 5 yilda en az %10'u hizmet igi egitim, kongre gibi bilimsel etkinliklere katilir.  « Beklenti

Dis paydas éncelikli beklentisi: Hizmet igi editim %75 — Isbirligi talebi giiglii. |

BG3 Ik 5 yilda en az %5'i egitim veya yonetim birimlerinde gérev alir. Geligim

M21 Kurum politikalarinda gérev: 3.63 — PUKO aksiyonu: liderlik/yénetim ders igeriklerinin giiglendirilmesi. ‘

BG4 ik 5 yilda en az %5'i bilimsel arastirma siireclerinde yer alir. Geligim

M18 Arastirma katilimi: 3.63 — Arastirma tesviki baglatiimasi; proje katilimi aksiyonlari . |

Kanit: 2021-2022_DIS_PAYDAS_ISTATISTIK_RAPORU.pdf, s. 3-6 (M11=3.63; M18=3.63; M21=3.63) -
2021_Yili_HEPDAK_Toplanti_Tutanaklari.pdf — Toplanti 2021/09 (Mezun izleme Sistemi karari), 2021/12

Basarim Gostergesi Revizyon Tablosu (2021 — 2025)

Basarim Gostergesi Orijinal 2025 Rev. Aciklama
BG1 Istihdam orani %70 %70 Degismedi
BG2 Mevzuat degisikliklerini takip %70 %20 Esik dusurildi
BG3 Kurum politikasi olugturmada goérev %50 %10 Esik dusaruldd
BG4 Ekip Uyesi memnuniyeti %70 %70 Degismedi
BG5 Hasta memnuniyeti %70 %70 Degismedi
BG6 Kurs / sertifika katilimi %70 %20 Esik dusuruldi
BG7 Arastirmada gorev alma %30 %5 Esik dusaruldd
BG8 En az bir akademik yayin %20 %5 Esik dusaruldu
BGY9 LisansUstu egitime devam %30 %3 Esik dusaruldd
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4. Kronolojik Siire¢ ve Toplanti Kanitlari — 2021

Asagidaki zaman cizelgesi, 2021 yill HEPDAK toplanti tutanaklarindan (No: 2021/01-12) PA ve
BG'lerin olusturulma surecini kronolojik olarak 6zetlemektedir.

e 22 Aralik 2020
Akreditasyon Kurulu Karar 2021/03 — Calisma Gruplarinin Kurulmasi

6 adet HEPDAK akreditasyon ¢alisma grubu olusturuldu. Program Amaglari ve Program Ciktilar Calisma
Grubu (Standart 1-2) bu dénemde faaliyete gecti.

e 12 Ocak 2021 — Toplanti 2021/01
ilk Calisma Grubu Sunumlan

Program Amaglari Calisma Grubu adina Dog. Dr. Hicran YILDIZ: TS.1.1 ve TS.1.2 standartlari kapsaminda
program ciktilarinin HUCEP ile karsilastiriimasi ve glincellenmesi gindemi gérusuldi. Hemsirelik ders
icerikleri primer/sekonder olarak siniflandirildi.

e 10 Mart 2021 — Akreditasyon Kurulu Karari 2021/03
PA, PY ve BG Taslaginin Olusturulmasi

Program Amaglari (PA 1-5), Program Yeterlilikleri (PY) ve Basarim Gostergeleri ilk kez taslak olarak
hazirlandi; her BG igin hedef deger belirlendi. 5 PA yapisi: (1) Istihdam, (2) Lisansustu Egitim, (3) Mevzuat-
Etik, (4) Bitlncil Bakim-lletisim, (5) Arastirma-Kariyer.

e 9 Subat 2021 — Toplanti 2021/02
Misyon-Vizyon, Paydas ve Mezun Konularinin Degerlendirilmesi

Hemsirelik Programi; misyon-vizyon, paydaslar, mezunlar konulari HEPDAK basliklarina gére
degerlendirildi.

e 23 Mart 2021 — Toplanti 2021/04
14 Madde PY Revizyonu Duyuruldu

10.03.2021 tarihli Akreditasyon Kurulu karariyla 14 madde olarak revize edilen Hemsirelik Programi
Program Ciktilari 6gretim elemanlarina duyuruldu ve web sayfasinda yayimlandi.

e 20 Nisan 2021 — Toplanti 2021/05
Misyon-Vizyon Taslagi + Program Ciktilari Ogretim Elemanlariyla Paylasildi

8 anketin istatistiksel degerlendirmesi tamamlandi. Histoloji, Hemsirelikte Aragtirma, Mesleki ingilizce
derslerinin zorunlu yapilmasi 6nerildi — PY9'a yonelik miidahalenin ilk adimi.

e 29 Eyliil 2021 — Akreditasyon Kurulu Karari 2021/04
PA ve PY Resmi Onayi — Web Sayfasinda Yayimlandi

Toplantilar sonucu son hali verilen Program Amaglari ve Program Yeterlilikleri Akreditasyon Kurulu
tarafindan onaylandi ve bdlim web sayfasinda yayimlandi.

e 5 Ekim 2021 — Akreditasyon Kurulu Karar1 2021/05
Dis Paydas ve Mezun Geri Bildirim Anketleri Onaylandi
Dis Paydas Geri Bildirim Anketi ve Mezun Geri Bildirim Anketi son halleri kabul edilerek uygulamaya alindi.

e 25 Ekim 2021 — Toplanti 2021/10
Dis Paydas Anketi Hazirlandi — Akreditasyon Kurulu'na Gonderilmesi Kararlastirildi
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Ogr.Gér.Dr_.AyIin PALLOS tarafindan hazirlanan Dis Paydas Anketi, diger calisma gruplarinin anketleriyle
birlestirilip Il Saglik Midurligi araciligiyla hastanelere gonderilmek lzere Fakiilte Akredite Kurulu'na
sunuldu.

e 19 Kasim 2021 — Toplanti 2021/11
BG Revizyonu — 4 Madde PA Yapisina Gegis Karari

Dog. Dr. Hicran YILDIZ: Diger calisma gruplarindan gelen éneriler dogrultusunda program amaclari 4
maddeye dusuruldl ve basarim gostergeleri karsilastirildi, 1 maddede degisiklik yapildi. BG revizyonu
resmiyet kazandi.

e 30 Aralik 2021 — Akreditasyon Kurulu Karari 2021/06
Mezun Geri Bildirim Anketi Uygulamaya Alindi
Mezun Geribildirim Anketinin son hali kabul edilerek uygulamaya alindi.

e 24 Aralik 2021 — Toplanti 2021/12
Dis Paydas Anketi Revize Edilerek Akreditasyon Kurulu Onayina Goénderildi

Mezun Geri Bildirim Anketi ve Dig Paydas Anketi Grnekleri 6gretim elemanlarinin gérist alindiktan sonra
revize edilerek Akreditasyon Kurulu onayina génderildi. Odrenci Basari Duzeyi Izleme sistemi kurulmasi
kararlagtirildi.

o Aralik 2021 — Agustos 2022
Dis Paydas Anketi Uygulandi — N=8
Online anket uygulamasi tamamlandi. 25 madde Likert degerlendirmesi ile veriler toplandi. Genel ortalama
3.755/5.00 olarak gergeklesti. Bu rapor hazirlandi.
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5. PUKO Déngiisii ve Aksiyon Tablosu

P — PLANLA U-UYGULA K - KONTROL ET O - ONLEM AL
Anket planlandi. N=8 N=8 gecerli yanit Genel ort. 3.755. Yabanci dil

hedef. 25 madde form toplandi. Ara. 2021 — M3=2.88 oncelikli. 4 entegrasyonu. Arastirma
hazirlandi. Akreditasyon Agu. 2022 gevrimigi gugla alan belirlendi. PY tesviki. Bolum Kurulu
Kurulu onayindan uygulandi. analizi tamamlandi. gundemine alinacak —
gecirildi. 2024.

Oncelikli Aksiyon Listesi

Oncelik PY Madde Ort. | Sinif Aksiyon
1. PY9 M3- 2.88 e Oncelikli Mifredata yabanci dil entegrasyonu; ingilizce
Oncelik Yab. dil dersi gdozden gegiriimesi — 2024
kaynak
2 PY9 M25 — 3.38 A Dikkat Mesleki ingilizce programlarina yénlendirme
Oncelik Yab. dil — 2024
aktif
3. PY6 M12- 3.50 Geligim Yansitici uygulama etkinliklerinin artiriimasi
Bireysel
gel.
4, PY4 M9-Ust 3.63 Gelisim Mesleki iletisim ve ydnetim derslerinde konu
yon. islenmesi
iletisim
5. PY6  M11-— 3.63 Geligim Lisansustu egitime yonlendirme; sertifika
Mesleki programlari bilgilendirmesi
gel.
6. PY10 M18 - 3.63 Geligsim Arastirma tesviki; dergi kullbu; proje katilimi
Arastirma
kat.
7. PY14 M21 - 3.63 Gelisim Liderlik/ydnetim derslerinde kurum politikasi
Kurum konularinin gugclendirilmesi
politikasi

Guglu Alanlar (24.00) — Korunacak ve Belgelenecek

Madde | Konu PY Ort. PUKO Aksiyonu
M2 Tarkce kaynak takibi  PY2 4.25 Gugld alan — korunmali ve akreditasyon kaniti
olarak belgelenmeli
M1 Temel bilgi, tutumve  PY1 4.00 Gigclu alan — korunmali ve akreditasyon kaniti
beceri olarak belgelenmeli
M8 Saglik ekibiyle PY4 4.00 Gugld alan — korunmali ve akreditasyon kaniti
iletisim olarak belgelenmeli
M16 Mevzuati dikkate PY8 4.00 Guglu alan — korunmali ve akreditasyon kaniti
alma olarak belgelenmeli

Bu rapor, Olcme ve Degerlendirme Komisyonu (ODK)
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